
 
 

มาตรการ กรอบแนวทางการปองกนั การกำกับติดตามและประเมินผล 
๑. มาตรการปองกันการรับสินบนการใหและ
รับของขวัญแกขาราชการชั้นผูใหญ  หรือ
ผูบั งคับบัญชาในเทศกาลป ใหม  หรือ ใน
โอกาสตางๆ 

1. หามไมให เจาหนาท่ีใหของขวัญแกผูบั งคับบัญชาหรือครอบครัวของ
ผูบังคับบัญชา นอกเหนือจากกรณีปกติประเพณีนิยม ที่มีการใหของขวัญแกกัน
มิได 
2. หามเจาหนาทีท่ำการเรี่ยไรเงินหรือทรัพยสินเพ่ือมอบให หรือจัดหาของขวัญ
ใหผูบังคับบัญชา หรือบุคคลในครอบครัวของผูบังคับบัญชา 
3 . ห ามมิ ให เจ าหน า ท่ี  รับทรัพย สินหรือประโยชน อ่ืน ใดจากบุ คคล 
นอกเหนือจากทรพัยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย 
4. หามเจาหนาที่รับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดซึ่งไมใชญาติ มีราคาหรือ
มูลคาในการรับแตละคนแตละโอกาสเกินสามพันบาท 
5. หามเจาหนาที่เรียกรับหรือยอมจะรับ หรือยอมใหผูอื่นเรียกรับหรือยอมจะ
รับของขวัญแทนตนหรือญาติของตน ไมวากอนหรือหลังดำรงตำแหนงหรือ
ปฏิบัติหนาที่ ไมวาจะเกี่ยวของหรือไม เก่ียวของกับการปฏิบัติหนาท่ีหรือไมก็
ตาม เวนแตเปนการใหโดยธรรมจรรยา 
6. ใหใชบัตรอวยพร การลงนามในสมุดอวยพร แทนการใหของขวัญ 
7. ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน และจรรยาขาราชการอยาง
เครงครัด 
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 
๑. ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรี วาดวยการใหหรือรับของขวัญของเจาหนาที่
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๔๔ 
๒. มติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ ๗ มกราคม พ.ศ. ๒๕๔๐ 
๓. ประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือน , จรรยาขาราชการ 
๔. ประกาศคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ เรื่อง
หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจาหนาที่
ของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
๕. ประกาศโรงพยาบาลเกาะชาง  เรื่อง นโยบายไมรับขอบขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) ปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

กลุมงานบริหารท่ัวไป (ผูรับผิดชอบ) 
รวบรวมปญหาที่พบ ขอรองเรียน 
แ น ว ท า งก า ร แ ก ไข  เส น อ ต อ
ผูอำนวยการโรงพยาบาลทราบ  
ปละ 1 ครั้ง (ไตรมาสท่ี 4) 

กรอบแนวทางการปองกันการรับสนิบน โรงพยาบาลเกาะชาง ปงบประมาณ พ.ศ.2568 



มาตรการ กรอบแนวทางการปองกนั การกำกับติดตามและประเมินผล 
2 . ม าตรการป อง กัน การรั บ สิ นบ น ใน
กระบ วน ก าร จั ด ซื้ อ จั ด จ า ง  ป ระจ ำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 

1. ใหปฏิบัติตาม พรบ.การจัดซื้อจัดจางและระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ อยางเครงครดั 
2. หามเจาหนาท่ีกระทำการใดๆที่เปนการจงใจหรือเสนอ หรือสัญญาวาจะให
หรือให เพื่อใหไดมาซึ่งสินบนจากเจาหนาที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใด โดยมี
จุดประสงคเพื่อจูงใจใหกระทำการ ไมกระทำการ หรือประวิงการกระทำอันชัด
ตอจริยธรรม จรรยาบรรณของหนวยงาน และมิชอบดวยกฎหมาย 
3. การจัดซื้อจัดจางทุกประเภท หามมิใหมีการรับสินบนหรือใหสินบนจากการ
ดำเนินการจัดซื้อจัดจางจะตองดำเนินการดวยความโปรงใส ชื่อสัตย ตรวจสอบ
ได ภายใตกฎหมาย กฎ และระเบียบท่ีเก่ียวของโดยเครงครัด 
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 
1. พระราชบัญญตัิการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 
2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 
3. ประกาศโรงพยาบาลเกาะชาง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจาง ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

กลุมงานบริหารท่ัวไป (ผูรับผิดชอบ) 
รวบรวมปญหาที่พบ ขอรองเรียน 
แ น ว ท า งก า ร แ ก ไข  เส น อ ต อ
ผูอำนวยการโรงพยาบาลทราบ  
ปละ 1 ครั้ง (ไตรมาสท่ี 4) 

3. มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็น
การรับบริจาคและทรัพยสินบริจาค ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2568 

1. ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยเงินบริจาคและทรัพยสิน
บริจาคของหนวยบริการ พ.ศ. ๒๕๖๑ อยางเครงครัด 
2. ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการ
จัดซื้อจัดจางและการพัสดุ โดยใชเงนิบริจาคของหนวยบริการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖๑ อยางเครงครัด 
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของ 
๑. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยเงินบริจาคและทรัพยสินบริจาคของ
หนวยบริการ พ.ศ.๒๕๖๑ 
๒. ระเบียบกระทรวงสาธารณสุข วาดวยวิธีปฏบิัติเก่ียวกับการจัดซื้อจัดจางและ
การพัสดุ โดยใชเงนิบริจาคของหนวยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 
๒๕๖๑ 
๓. ประกาศโรงพยาบาลเกาะชาง เรื่อง มาตรการปองกันการรับสินบนประเด็น
การรับบริจาคและทรัพยสินบริจาค ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

กลุมงานบริหารท่ัวไป (ผูรับผิดชอบ) 
รวบรวมปญหาที่พบ ขอรองเรียน 
แ น ว ท า งก า ร แ ก ไข  เส น อ ต อ
ผูอำนวยการโรงพยาบาลทราบ  
ปละ 1 ครั้ง (ไตรมาสท่ี 4) 



มาตรการ กรอบแนวทางการปองกนั การกำกับติดตามและประเมินผล 
4. มาตรการปองกันการทุจริต และแกไขการ
กระทำผิดวินัยของเจาหนาที่รัฐในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดแก 
มาตรการการใชรถราชการ มาตรการการ
เบิกคาตอบแทน มาตรการการจัดโครงการ
ฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนา
ตามท่ีกฎหมายกำหนด และมาตรการการ
จัดหาพัสดุตามท่ีกฎหมายกำหนด 
 
     4.1 มาตรการการใชรถราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
     4.2 มาตรการการเบิกคาตอบแทน 
 
 
 
     4.3 มาตรการการจัดโครงการฝกอบรม 
ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่
กฎหมายกำหนด 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. เจาหนาที่ทุกหนวยงาน ทุกระดับ รับทราบและถือปฏิบัติตามระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีวาดวย รถราชการ พ.ศ. ๒๕๒๓ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม และ
ระเบียบสำนักงานสาธารณสุข วาดวยหลักเกณฑ การใช การเก็บรักษา การ
ซอมบำรุงรถสวนกลางและรถรับรอง พ.ศ. ๒๕๒๖ อยางเครงครัด  
2. หามนำรถราชการไปใชสวนตัว  
3. ฝายบริหารทั่วไปสามารถตรวจสอบการใชรถราชการได รวมถึงควบคุมการ
ใชน้ำมันรถได 
 
1. ตรวจสอบเอกสารการเบิกเงิน ตามระเบียบการเบิกคาตอบแทนนอกเวลา
ราชการ ตามคำสั่งที่ไดรับอนุมัติใหปฏิบัติงาน รวมถึงการตรวจสอบการเบิก - 
จาย ไมใหมีกรณีเบิก-จาย ซํ้าซอน 
 
1. การจัดทำโครงการฝกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุมและสัมมนาตางๆจะตองมี
เปาหมาย รายละเอียด การประชุมและสัมมนาท่ีสอดคลองกับการแกปญหา
และพัฒนางานของหนวยงานหรือองคกรอยาง ชัดเจน  
2. การเบิกจายคาใชจายตางๆ จะตองเปนไปตามผลการดำเนินงานท่ีเปนจริง 
ท้ังดานกิจกรรมตางๆ จำนวนผู เขาอบรมฯ ระยะเวลาและการจัดตางๆที่
สอดคลองและเปนไปตามระเบียบการจายและ ขอกำหนดที่เก่ียวของ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
กลุมงานบริหารท่ัวไป (ผูรับผิดชอบ) 
รวบรวมปญหาที่พบ ขอรองเรียน 
แ น ว ท า งก า ร แ ก ไข  เส น อ ต อ
ผูอำนวยการโรงพยาบาลทราบ  
ปละ 1 ครั้ง (ไตรมาสท่ี 4) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มาตรการ กรอบแนวทางการปองกนั การกำกับติดตามและประเมินผล 
     4.4 มาตรการการจัดหาพัสดุตามที่
กฎหมายกำหนด 

1. กำกับ ดูแล ตรวจสอบ และกำชับเจาหนาที่พัสดุ ที่มีหนาที่จัดซื้อ/จัดจาง ให
ปฏิบัติตาม พรบ. การจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
กฎกระทรวง และระเบียบ กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ อยางเครงครัด กฎหมายและระเบียบที่
เก่ียวของ 
 
 

 

 


