
 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง จังหวัดตราด โทร ๐ ๓๙58 6143 

ที่   ตร ๐7๓3/182 วันที่  12  มีนาคม  2568 

เร่ือง   ขออนุญาตเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 

เรียน สาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 

ตามที่ ศูนย์การปฏิบัติการต่อต้านทุจริต สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ร่วมกับสำนักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้พัฒนาและดำเนินการ ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน ของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 256 8 ซ่ึงในการดำเนินการดังกล่าว 
จำเป็นต้องมีการเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน น้ัน 

ในการน้ี สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง ขออนุมัติเผยแพร่แผนการบริหารทรัพยากรบุคคล 
ของส ำนั กงานส าธ ารณ สุข อำ เภ อ เกาะ ช้ าง  ไปยั งเว็ บไซต์ ของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้ าง 
http://www.oic.go.th/INFOCENTER45/4590/ ต่อไป 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติให้นำลงเผยแพร่ในเว็บไซต์ดังกล่าว 

 
 

   
           (นายเลอศักดิ์ ติณสุวรรณ) 
                      นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
 
                                                                             ทราบ/อนุมัต ิ

 

(นายจักรี  ตวงวิไล) 
         นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ  
                 สาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาบุคลากรหน่วยงานในสังกัด สสจ.ตราด ปีงบประมาณ 2568
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะช้าง  อ าเภอเกาะช้าง  จังหวัดตราด

จ านวนบุคลากร ช่ือหลักสูตร(โปรดระบุ) จ านวน

ท่ีปฏิบัติงาน
สาขา

Service 
Plan ระบุ

ส่งเสริม
ป้องกัน

สนับสนุน
ท่ีต้องการ
พัฒนา งบอุดหนุน เงินบ ารุง แหล่งอ่ืนๆ รวมท้ังหมด

1 พยาบาล 8 / 1.หลักสูตรเฉพาะทางการรักษาพยาบาลเบ้ืองต้น 1 40,000 40,000
(เวชปฏิบัติ)

/ 2.หลักสูตรฟ้ืนฟูความรู้การพยาบาลเวชปฏิบัติท่ัวไป 4 40,000 40,000
/ 3.การอบรมดูแลผู้สูงวัยยุค 4.0

/ 4.หลักสูตรการใช้ภาษาอังกฤษนานาชาติเบ้ืองต้น 8 8,000 8,000
/ 5.กลยุทธ์การปรับเปล่ียนพฤติกรรมให้ประสบผล 5 20,000 20,000

ส าเร็จในกลุ่มโรค NCDs
/ 6.การอ่านไฟฟ้าหัวใจ
/ 7.หลักสูตรการดูแลผู้ป่วยโรคหัวใจและหลอดเลือด 5 25,000 25,000
/ 8.หลักสูตรการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในผู้ป่วย

เบาหวานและความดันโลหิตสูง
/ 9.หลักสูตรการดูแลผู้ป่วยแบบประคับประคอง 5 20,000 20,000
/ 10.หลักสูตรการช่วยชีวิตข้ันสูงACLS 5 20,000 20,000
/ 11.การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล
/ 12.การดูแลหญิงต้ังครรภ์
/ 13.หลักสูตรสมาธิบ าบัด SKT 
/ 14.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองการดูแลผู้ป่วย 5 25000 25,000

ระยะสุดท้ายและครอบครัวส าหรับพยาบาล
/ 15.หลักสูตรการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้าน 6 30,000 30,000

พัสดุตามพรบ.การจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารพัสดุฯ
2 นักวิชาการสาธารณสุข 10 / 1.พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ

/ 2.ระบาดวิทยา การเฝ้าระวังและสอบสวนโรค(SRRT) 6 18,000 18,000
/ 3.การใช้ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหาร

/ 4.การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล

กลุ่มบุคลากร ช่ือวิชาชีพ

ประเภทService ท่ีต้องการพัฒนา แหล่งเงินตามแผน HRD (บาท)

1.กลุ่มวิชาชีพ 
(Health 

professionals)



/ 5.หลักสูตรสมาธิบ าบัด SKT
/ 6.การดูแลสุขภาพ 4 กลุ่มวัย 6 12,000 12,000

/ 7.หลักสูตรภาษาอังกฤษเบ้ืองต้น 5 5,000 5,000
/ 8.หลักสูตรภาษากัมพูชา
/ 9.หลักสูตรคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้น 6 18,000 18,000
/ 10.หลักสูตรผู้บริหารยุค 4.0
/ 11.อบรมผู้บริหารระดับต้น

3. นักวิชาการทันตสาธารณสุข 2 / 1.หลักสูตรทันตกรรมผู้สูงอายุตามแนวทางคลินิค 1 10,000 10,000
หมอครอบครัว (PCC)

4 เจ้าพนักงานสาธารณสุข 1 / 1.ระบาดวิทยา การเฝ้าระวัง และการสอบสวนโรค 1 5,000 5,000
2.การใช้ระบบสารสนเทศในการปฏิบัติงาน
3.พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ

3 / อบรม ผู้บริหารระดับต้น 3 90000 90000
386,000 386,000

2.กลุ่มสห
วิชาชีพ (Allied

 Health 
professionals)

3.บุคลากร
สนับสนุน 

Associates 
Health

รวมท้ังส้ิน
หมายเหตุ: กรณีแต่ละสาขาวิชาชีพมีแผนอบรมมากกว่า 1 สาขาให้เพ่ิมช่องลงมาตามสายงาน

1.ระดับสูง
ระดับกลาง
ระดับต้น

5.ผู้บริหาร

1.กลุ่มวิชาชีพ 
(Health 

professionals)



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค 

สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง จังหวัดตราด 

ตามประกาศสำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง จังหวัดตราด 

เรื่อง แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. 2568 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนภูมิภาค สำนกังานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนกังานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 
ช่ือหนวยงาน :   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง จังหวัดตราด 
วัน/เดือน/ป :   12  มีนาคม  2568  
หัวข้อ: ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
    1. บันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามในแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และมีการขออนุญาตนำไปเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
    2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
    3. แบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน       
Linkภายนอก : http://www.oic.go.th/INFOCENTER45/4590/ 
หมายเหตุ: ………………………………………………………………………………………………………………………………...... 
...................................................................................................................................................................... 
....................................................................................................................................................................... 
                          ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                         ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                        (นายเลอศักดิ์ ติณสุวรรณ)                                      (นายจักรี  ตวงวิไล)                                        
      ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ   ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ                                                                       
                    วันที่   12  มีนาคม  2568                               อออสาธารณสุขอำเภอเกาะช้าง 
                                                                                     อวันที่   12  มีนาคม  2568                                

                                                ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
  
 
                                                     (นายเลอศักดิ์ ติณสุวรรณ)                                                                 
                                        ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ 
                                                  วันที่   12  มีนาคม  2568 
 
 

http://www.oic.go.th/INFOCENTER45/4590/

