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  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูด                                                                                                                                                                                                                                      

ที ่     ตร ๐633/28                                 วันที่    24  มีนำคม  2568    

เรื่อง   ขออนุญำตเผยแพร่แผนกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

เรื่อง   ของส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูด 

เรียน  สำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูด  
  ด้วยส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข ได้ด ำเนินกำรประเมินคุณธรรม และควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำน (Integrity & Transparency Assessment : TA) ของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปีงบประมำณ 2568 ซึ่งใน
กำรด ำเนินกำรจ ำเป็นต้องมีกำรเผยแพร่และกำรเปิดเผยข้อมูลผ่ำนทำงเว็บไซต์ของหน่วยงำนที่เป็นปัจจุบันของ
หน่วยงำนนั้น 
  ในกำรนี้  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูดจึงขออนุญำตประกำศเผยแพร่แผนกำรบริหำร
ทรัพยำกรบุคคลของหน่วยงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  และขอน ำขึ้นประกำศเผยแพร่บนเว็บไซต์  
http://203.157.138.83/ita_trat/from/uploads/2025032519:02:09ITA.pdf   เ พ่ื อ เผ ย แ พ ร่ ให้ แ ก่
สำธำรณะชนรับทรำบต่อไป 

จึงเรียนมำเพ่ือโปรดทรำบและพิจำรณำอนุมัติให้น ำลงเผยแพร่บนเว็บไซต์ดังกล่ำว 
  

 

                                                                         

                                                  (นำงสำวรัชดำพร  อนันต์) 
                                                                  นักวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 

 
 

        - อนุญำต 
                                                                                                 - ทรำบ 

 
 
 
     (นำยณพงษ์  แพทย์อุดม) 

สำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูด 
 

 
 

http://203.157.138.83/ita_trat/from/uploads/2025032519:02:09ITA.pdf


จ ำนวนบคุลำกร ชื่อหลักสูตร(โปรดระบ)ุ จ ำนวน

ที่ปฏบิตังิำน
สำขำService
 Plan ระบุ

ส่งเสรมิ
ป้องกัน

สนับสนุน ที่ตอ้งกำร
พัฒนำ

งบอุดหนุน เงนิบ ำรุง แหล่งอ่ืนๆ

1 พยาบาล 3 / 1.หลักสูตรเฉพาะทางการรักษาพยาบาลเบื้องต้น 1 1
(เวชปฏบิติั)

/ 2.หลักสูตรฟื้นฟคูวามรู้การพยาบาลเวชปฏบิติัทั่วไป 2 2
/ 3.การอบรมดูแลผู้สูงวยัยุค 4.0 3 3

/ 4.หลักสูตรการใช้ภาษาอังกฤษนานาชาติเบื้องต้น 3 3
/ 5.กลยุทธก์ารปรับเปล่ียนพฤติกรรมใหป้ระสบผล 2 2

ส าเร็จในกลุ่มโรค NCDs
/ 6.การอ่านไฟฟา้หวัใจ 2 2
/ 7.หลักสูตรการดูแลผู้ปว่ยโรคหวัใจและหลอดเลือด 2 2
/ 8.หลักสูตรการปรับเปล่ียนพฤติกรรมในผู้ปว่ย 2 2

เบาหวานและความดันโลหติสูง
/ 9.หลักสูตรการดูแลผู้ปว่ยแบบประคับประคอง 2 2
/ 10.หลักสูตรการช่วยชีวติขั้นสูงACLS 2 2
/ 11.การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 2 2
/ 12.การดูแลหญิงต้ังครรภ์ 2 2
/ 13.หลักสูตรสมาธบิ าบดั SKT 2 2
/ 14.โครงการอบรมเชิงปฏบิติัการเร่ืองการดูแลผู้ปว่ย 1 1

ระยะสุดทา้ยและครอบครัวส าหรับพยาบาล
/ 15.หลักสูตรการเพิ่มประสิทธภิาพการปฏบิติังานด้าน 2 2

พสัดุตามพรบ.การจัดซ้ือจัดจ้างและบริหารพสัดุฯ
2 นักวชิาการสาธารณสุข 3 1.พระราชบญัญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 1 1

2.ระบาดวทิยา การเฝ้าระวงัและสอบสวนโรค(SRRT) 1 1
3.การใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหาร 1 1
4.การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล 1 1

ชื่อวิชำชีพ

ประเภทService ที่ตอ้งกำรพัฒนำ แหล่งเงนิตำมแผน HRD 

1.กลุ่มวชิาชีพ 
(Health 

professionals)

แผนพัฒนำบุคลำกรหน่วยงำนในสังกัดสสจ.ตรำดปีงบประมำณ 2568
ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอเกำะกูด  อ ำเภอเกำะกูด จังหวัดตรำด

กลุ่มบคุลำกร



จ ำนวนบคุลำกร ชื่อหลักสูตร(โปรดระบ)ุ จ ำนวน

ที่ปฏบิตังิำน
สำขำService
 Plan ระบุ

ส่งเสรมิ
ป้องกัน

สนับสนุน ที่ตอ้งกำร
พัฒนำ

งบอุดหนุน เงนิบ ำรุง แหล่งอ่ืนๆชื่อวิชำชีพ

ประเภทService ที่ตอ้งกำรพัฒนำ แหล่งเงนิตำมแผน HRD 

กลุ่มบคุลำกร

5.หลักสูตรสมาธบิ าบดั SKT 1 1
6.การดูแลสุขภาพ 4 กลุ่มวยั 1 1
7.หลักสูตรภาษาอังกฤษเบื้องต้น 1 1
8.หลักสูตรภาษากัมพชูา 1 1
9.หลักสูตรคอมพวิเตอร์เบื้องต้น 1 1
10.หลักสูตรผู้บริหารยุค 4.0 1 1
11.อบรมผู้บริหารระดับต้น 1 1

2.บคุลากร
สนับสนุน 
Associates 
Health

3. เจ้าพนักงานสาธารณสุข 2 1.ระบาดวทิยา การเฝ้าระวงั และการสอบสวนโรค 2 2

2.การใช้ระบบสารสนเทศในการปฏบิติังาน 2 2
3.พระราชบญัญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ 2 2

8รวมทั้งส้ิน
หมำยเหต:ุ กรณแีต่ละสำขำวิชำชีพมีแผนอบรมมำกกว่ำ 1 สำขำใหเ้พ่ิมช่องลงมำตำมสำยงำน



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะกูด 
อ าเภอเกาะกูด  จังหวัดตราด 

ตามประกาศส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ส าหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมลูผา่นเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

 
ช่ือหน่วยงาน....ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอเกาะกูด 
วัน/เดือน/ปี.......24 มีนาคม 2568........................................................................................................ 
หัวข้อ:…ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพฒันาทรัพยากรบคุคล 
2. แผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน 
    2.1 บันทึกข้อความ ที่ผู้บริหารลงนามในแผนการบรหิารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 และมีการขออนุญาตน าไปเผยแพร่ บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
    2.2 มีแผนการบริหารทรัพยากรบุคคลของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (แนบตามข้อ 2.1) 
    2.3 มีแบบฟอร์มการเผยแพรข่้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
....Linkภายนอก http://203.157.138.83/ita_trat/from/uploads/2025032519:02:09ITA.pdf  
หมายเหต:ุ.................................................................................................................................................. 

 
           ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                 ผู้อนุมัตริับรอง 
 
       (.....นางสาวรัชดาพร  อนันต์....)                                     (นายณพงษ์  แพทย์อุดม) 
ต าแหน่ง.นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ......                          สาธารณสุขอ าเภอเกาะกดู 
  วันท่ี...24... เดือน...มีนาคม...พ.ศ.2568                     วันท่ี...24... เดือน...มีนาคม...พ.ศ.2568 
 

ผู้รับผิดชอบการน าข้อมลูขึ้นเผยแพร่ 
 
 

(.....นางสาวรัชดาพร  อนันต์....) 
ต าแหน่ง.นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ...... 

วันท่ี...24... เดือน...มีนาคม...พ.ศ.2568 

 
 

http://203.157.138.83/ita_trat/from/uploads/2025032519:02:09ITA.pdf

