


รายงานสรุปผลการกำกับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (๑ ตุลาคม 2567 - 31 สิงหาคม 2568 ) 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินการ ผลที่ได้รับ ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ 

1.มาตรการไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด 
 

ประกาศมาตรการไม่รับ
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด 

เพ่ือป้องกันรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิด 

- ประชุมชี้แจงแนวทาง 
และให้ถือปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด 
- จัดทำหนังสือ
ประกาศแจ้งเวียน 

- บุคลากรในสังกัดรับทราบ
แนวทางและถือปฏิบัติ 
- ไม่พบข้อร้องเรียนรับ
ของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด 

- - 

2.มาตรการป้องกันการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

ประกาศแนวทางการ
ป้องกันการรับสินบนใน
กระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง 

เพ่ือป้องกันการรับสินบน
ในกระบวนการจัดซื้อจัด
จ้าง 

- ประชุมชี้แจงแนวทาง 
และให้ถือปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด 
- จัดทำหนังสือ
ประกาศแจ้งเวียน 

- บุคลากรในสังกัดรับทราบ
แนวทางและถือปฏิบัติ 
- ไม่พบข้อร้องเรียนการรับ
สินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

- - 

3.มาตรการป้องกันการรับ
สินบนประเด็นการรับบริจาค
และทรัพย์สินบริจาค 

ประกาศมาตรการป้องกัน
การรับสินบนประเด็นการ
รับบริจาคและทรัพย์สิน

บริจาค 

เพ่ือป้องกันการรับสินบน
ประเด็นการรับบริจาค
และทรัพย์สินบริจาค 

- ประชุมชี้แจงแนวทาง 
และให้ถือปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด 
- จัดทำหนังสือ
ประกาศแจ้งเวียน 

- บุคลากรในสังกัดรับทราบ
แนวทางและถือปฏิบัติ 
- ไม่พบข้อร้องเรียนการรับ
สินบนประเด็นการรับบริจาค
และทรัพย์สินบริจาค 

- - 

4.มาตรการป้องกันการทุจริต 
และแก้ไขการกระทำผิดวินัย
ของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด 

ประกาศมาตรการป้องกัน
การทุจริต และแก้ไขการ

กระทำผิดวินัยของ
เจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด 

เพ่ือป้องกันการทุจริต 
และแก้ไขการกระทำผิด
วินัยของเจ้าหน้าที่รัฐใน
สังกัด 

- ประชุมชี้แจงแนวทาง 
และให้ถือปฏิบัติ อย่าง
เคร่งครัด 
- จัดทำหนังสือ
ประกาศแจ้งเวียน 

 

- บุคลากรในสังกัดรับทราบ
แนวทางและถือปฏิบัติ 
- ไม่พบข้อร้องเรียนการทุจริต 
และแก้ไขการกระทำผิดวินัย
ของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัด 

- - 



รายงานสรุปผลการกำกับติดตาม ประกาศมาตรการการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตราด จังหวัดตราด 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (๑ ตุลาคม 2567 - 31 สิงหาคม 2568 ) 
 

มาตรการ โครงการ/กิจกรรม วัตถุประสงค์ วิธีการดำเนินการ ผลที่ได้รับ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 
๕.มาตรการการจัดสวัสดิการ
ภายในของสถานพยาบาล 
ของหน่วยงานที่มีกองทุน
สวัสดิการภายในหน่วยงาน 

ไม่มีการดำเนินการตาม
มาตรการการจัดสวัสดิการ
ภายในหน่วยงาน 

- - - - - 

 



แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง แนวทางการขอเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ.2561 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน:   สำนักงานสาธารณสุขอำเภอเมืองตราด สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดตราด 

วัน/เดือน/ปี:      26   สิงหาคม 2568 

หัวข้อ:  มาตรการการป้องกันการรับสินบน ประจำปีงบประมาณ 2568 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 

1. ประกาศเจตนารมณ์เป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไมร่ับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบตัิหน้าที่ (No Gift Policy) ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่มลีักษณะเป็น Infographic No Gift Policy ในนามหัวหน้าหน่วยงาน อยู่หน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจดัซื้อจัดจ้าง ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดสำนักงาน ปลัดกระทรวงสาธารณสุข ได้แก่ มาตรการการใช้รถ
ราชการ มาตรการการเบิกคา่ตอบแทน มาตรการ การจัดโครงการฝกึอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามที่กฎหมายกำหนด และมาตรการการ
จัดหาพัสดุ ตามที่กฎหมายกำหนด ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ของหน่วยงานท่ีมีกองทุนสวัสดิการ ภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุขที่จังหวดัที่ไม่มคีณะกรรมการ สวัสดิการ และกองทุนสวัสดิการภายในหน่วยงาน ส่วนภูมิภาค สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ในลักษณะสวัสดิการเชิงธุรกิจ ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

Link ภายนอก   

หมายเหตุ: 

                  ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                        ผู้อนุมัติรับรอง 

                    กฤษณา  ไวยกูล                                            รังสรรค์  ฉิมนุมาศ 

                 (นางกฤษณา  ไวยกูล)                                      (นายรังสรรค์  ฉิมนุมาศ) 

    ตำแหน่ง นักสาธารณสุขชำนาญการ               ตำแหน่ง รักษาราชการแทนสาธารณสุขอำเภอเมืองตราด 

     วันที่  26   เดือน สิงหาคม พ.ศ.2568                   วันที่   26   เดือน สิงหาคม พ.ศ.2568                      

                                                ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

                                                          กฤษณา  ไวยกูล 

                                                       (นางกฤษณา ไวยกูล) 

                                             ตำแหน่ง  นักสาธารณสุขชำนาญการ 

                                            วันที่   26   เดือน สิงหาคม พ.ศ.2568                 

 


